‘ " SECRETARIA )
IN ] GENERAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN AGLSTIN DE AREQUIPA

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0342-2020
Arequipa, 25 de mayo del 2020 ‘ - -

VISTAS las Resoluciones de Consejo Universitario N° 565-2017 del 24 de julio del
/2017, N° 081-2018 del 25 de enero del 2018, N° 100-2019 del 18 de enero del 2019,
N° 0072-2020 del 28 de enero del 2020, N° 0330-2020 del 19 de mayo del 2020,
respectivamente.

CONSIDERANDO:

Que, el Tribunal Constitucional, mediante Resoluciéon de fecha 22 de junio del 2010,

recaida en el expediente N° 00023-2007-PI/TC, fundamento 13, sefiala que: “la
Universidad, segun su Autonomia Econémica y Administrativa, podia implementar un
Reglamento de Bonificacion Especial por Responsab/lldad Directiva para profesores

principales a dedicacién exclusiva que ocupan cargos. directivos- que impliquen -
responsabilidad funcional, con la fuente de financiamiento de recursos directamente
recaudados por la Universidad”.

(
Que en mérito a ello, mediante Resolumon del visto N° 565 2017, del 24 de julio del
2017," 1) _Se aprobé el “REGLAMENTO DE BONIFICACION ESPECIAL POR
RESPONSABILIDAD DIRECTIVA para Profesores Pnncnpales a Dedicacion Exclusiva
que .ocupan cargos directivos”, (Decanos y-Autoridades vigentes) y 2) Se dispuso que
la Direccion General de Admlmstramon) a través de su Subdireccion de Recursos
" Humanos - Oficina de Planillas; la Oficina Universitaria de Planeamiento a través de
su Oficina de' Gestion de Planeamiento y Presupuesto y la Subdireccion de Finanzas,
den cumpllmlento a dicha resolucion.

{

‘Que, asimismo, a través.de la segunda Resolucion del visto N° 081-2018, del 25 de
enero del 2018, 1) Se ratifico la vigencia de la Resolucion de Consejo Universitario N°
565-2017 del 24 de julio del 2017, por la que se aprobo el “Reglamento de Bonificacion
Especial por Responsabilidad Directiva para Profesores Principales a Dedicacion-
Exclusiva que ocupan cargos directivos” y en consecuencia se autorizo el pago de
dicha bonificacion para el ejercicio- presupuestal 2018, en 12 cuotas a partir del mes
de enero del 201 9.

Que, de lgual forma, segun Resolucion del visto N° 100-2019, del 18 de enero del
2019, 1) Se ratificé para el afio-2019, la vigencia de la Resolucién de Consejo
Universitario N° 565:2017 del 24 de julio del 2017, por la que se aprobo el “Reglamento
de Bonificacion Especnal por Responsabilidad Directiva para Profesores Principales a
Dedicacion Excluswa gue ocupan cargos directivos”, mcorporando en dicho beneficio
aaquellos Docentes Principales a Dedicacion Excluswa que’s ocupan cargos en calidad
de “Encargados”, asi como al Defensor Universitario-que tiene la categoria y régimen
de PRDE, y que también ocupa cargo directivo, (en el equivalente al de un Jefe de
~.._ - Oficina Umversutarla) conforme a lo opinado por la Oficina Universitaria de Asesoria

2\ Legal, en su Informe N° 258-2018-OUAL/UNSA; y en consecuencia se autorizé el pago
\ de dicha bonificacién-especial, para el ejercicio. presupuestal 2019 en 12 cuotas-a
| -partir_ del’ mes de' enero del 2019, y 2) Se dispuso que la Direccion General de.
|. Administracion a través de su -Subdirecciéon de Recursos Humanos - Oficina de
: Planlllas la Oficina Universitaria de Planeamiento a través de su Oflcma de Gestion
\ . de Planeamiento y Presupuesto y la Subdlreccmn de Finanzas; den cumplimiento a
dicha resolucion.»

Que, Io resuelto en las resoluciones sefaladas en los parrafos precedentes, se hizo
enrazon alo opmado por la Oficina Universitaria de Asesoria Legal, en su Informe N°
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2153-2017-OUAL/UNSA, y en su Informe N° 073-2018-OUAL, que concluyen que el
Reglamenté deBd‘nificacién Especial por Responsabilidad Directiva, tiene su sustento
legal en lo establecido por el Tribunal Constitucional en su Resolucién recaida en e
‘expediente N°-00023-2007-PI/TC; én el ejercicio de su actividad interpretativa dentro
de un contenido normativo imperfecto en parte. Y en la que el Tribunal Con"stitucional,
establece.la necesidad. de’ completar la norma mediante las sentencias conocidas
como aditivas, permitiendo'su subsistencia para evitar una inconstitucionalidad mayor.
Sentencia que tiene fuerza vinculante que-emana de su caracter de cosa juzgada, y
que obliga tanto a las partes del proceso como a todos los poderes publicos'e incluso
para todos lo$ casos futuros, salvo que el propio Tribunalj—jcambie sujurisprudencia.
Que, asi[ni‘srho-,’tienen\su sustento en el Informe N° 055-201 9-OUAL/UNSA, del 16 de
enero del' 2019 que concluye que: “a septuagésima Primera disposicién
complementaria final.de la Ley N° 30879, “Ley del Presupuesto del Sector Pablico para
" el Afio Fiscal 2019”, no prohibe que los saldos de’los ingresos generados como
consecuencia de la'gestién de los centros de produccién y similares;de'la UNSA,
puedan ser usados para el pago de retribuciones, conforme a la Cuarta Disposicion
Final del TUQ de la Ley General de Presupuesto aprobado por Decreto Supremo N°
304-2012-EF, por lo que segtin acuerdo del Consejo Universitario del ‘REGLAMENTO
DE’ BONIFICACION ESPECIAL POR RESPONSABILIDAD DIRECTIVA PARA
., PROFESORES PRINCIPALES ;| A’ DEDICACION EXCLUSIVA -QUE OCUPAN
)CARGOS DIRECTIVOS?, no vulnera la normativa presupuestal (. L)
Que, ademas; en el referido -expediente N° 00023-2007-PI/TC, el Tribunal
Constitucional, leg itimamente considera que las restricciones o prohiQiéiones respecto
a de los trabajadores del sector publico .que obedecen al principio de equilibrio
presupueéstal no pugden exceder dela vigencia anual de las leyes del presupuesto,
'siendo de tres afios el plazo maximo de duracién de la prohibicién, y siempre que
_ s’upsistan'\ las' razones que condujeron a adoptarlas. Resultando Inconstitucional
-5, cualquier prohibicion. que exceda-dicho periodo. A ‘parte .conformeé a la Cuarta
\?isposicién Final de-la Ley General del Sistema Nacional de” Presupuesto’ (Ley
%1I_erér'quigamente Superior), las universidades publicas, se encuentran autorizadas
] 5 J‘Eara disponer los ingresos generados como consecuencia de la gestién de los centros
/s de produccion y similares, .en el cumplimiento.de las metas presupuestarias. 'que;
\% _'),’;,5';3*" programe el pliego, en el marco de la autonomia’ establecida en el articulo 18° de la
2. # Constitucion Politica del Perd y Ley' N° 30220 Ley Universitaria, siempre que estos no
tengan caracter pensionable ni constituyan -base’para el calculo y/o reajuste de
beneficio o asignacion.. i S
P TN {

Que, por su.parte, la Oficina Universitaria de Asesoria Legal a través de su Informe N°

= 061 -2020-OUAL/UNSA,‘ del 16 de enero, del 2Q20, concluye Pfimero:\ Que la
“Y\  Septuagésima Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30879, “Ley del
=\ Presupuesto del Sector Puablico para el Afio Fiscal 2;019”, no prohibe que los saldos de
=) los ingresos generados como consecuencia de la gestion de los centros de produccién
¢/ y similares de la UNSA, puedan ser usados para el pago de retribuciones, conforme a

AN ) K,f' la Cuarta Disposicién Final del TUO de la L.ey General de Presupuesto aprobado po'r

45/ Decreto Supremo N° 304-2012-EF; Segundo: que la- Resolucion de Consejo
>, ‘Universitario N° 100-2019 del 18 de enero del 2019, medianté la cual se acordo ratificar
la vigencia del Reglamento de Bonificacion: Especial por Responsabilidad Directiva
para Profesores Principales a Dedicacion Exclusiva que‘ocupan cargos directivos, para

.el afio fiscal. 2019, no, vulnera la- normativa presupuestal; y tercero:-que resulta
procedente ratificar la Resolucion de Consejo Universitario N° 565-201 7,
‘REGLAMENTO: DE- BONIFICACION ESPECIAL ‘PQR”RESPONSABILIDAD
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DIRECTIVA para profesores principales a dedicacion exclusiva que ocupan cargos
directivos”, para el afio fiscal 2020.

Que, asimismo, la Oficina Universitaria de Planeamiento, a través de su Oficio N°
0040-2020-OUPL/UNSA, del 15 de enero del 2020, informa que, de acuerdo a la
“Revision Presupuestal, se cuenta con el crédito presupuestal en la Fuente de
Financiamiento Recursos Directamente. Recaudados, Presupuesto del Afio Fiscal
2020, por lo que expresa su informe favorable al réspecto, en materia presupuestal;
asimismo, adjunta el “Cuadro de Proyeccion de Saldos Disponibles de los Centros de
Produccion Afo 2020 N

Que, bajo la normativa legal -sefialada, y con la opinién favorable de la Oficina
Universitaria de Asesoria Legal, a través de su Informe N° 061-2020-OUAL, y de la
Oficina Universitaria.de Planeamiento, a través de su Oficio N° 040-2020-OUPL,
respectivamente, y conforme al “Cuadro de Proyeccion de Saldos Disponibles de los
Centros de Produccion de la UNSA afio 2020”, a través de la Resolucién de Consejo
Universitario N° 0072-2020 del 28 de enero del 2020, se ratlflco para el aio fiscal 2020,
la vigencia de la Resoluciéon de Consejo Universitario N° 565-2017 del 24 de julio del
2017, por la que se aprob6 el “Reglamento de Bonificacion' Especial por
Responsabilidad Directiva para Profesores Principales a Dedicacion Exclusiva que
ocupan cargos directivos”, asi como la vigencia de las Resoluciones de Consejo
Universitario N° 081-2018 deI 25 de ehero del 2018 y N° 100-2019, del 18 de enero del
12019:. respectivamente, incorporando- en dicho~beneficio al Jefe de la Oficina de
Acreditacion, que tiene la categoria y- reglmen\de PRDE, y que ‘ocupa cargo directivo
{en-el equwalente al de un Director Universitario); y en consecuencia, se autorizo el
pago de dicha bonificacion especial, para el ejercicio presupuestal 2020, en 12 cuotas,
a partir del mes de enero del 2020.

Que, finalmente con Resolucion de Consejo Universitario N° 0330-2020 del 19 de

mayo-del 2020, se resolvid: “7: INCORPORAR en el “Reglamento de Bonificacion

Especial por Responsabllldad Dlrect/va para Profesores Principales a Dedicacién

/0\ deé\ Exclusiva que ocupan cargos directivos”, - aprobado por Resolucién de Consejo

/c_\,O’ - -7\ Universitario N° 565-2017 de/ 24 de julio del 2017, ratificada mediante Resoluciones

1=/ j,gg 1 (& |de Consejo Universitario N° 081-2018 del 25 de enero del 2018, N° 100-2019 del 18

¢ :uide enero del 2019, N° 0072-2020 del 28 de enero del 2020, respect/vamente a los

&// Directores de Departamento Académico que ocupan dicho .cargo en calidad de

533'7 / “Encargados”, y que cumplan los requisitos de Ley; y en consecuencia, autorizarles el

‘:{{ N / pago de dicha bonificacion especial, para el gjercicio presupuestal 2020, m/entrasu
= desempefien dicho cargo”. - . _

2

Que dentro de este contexto, el Consejo Unlver5|tar|o en su sesion el 30 de abril
e,e Sa del 2020, acordd Incorporar en el “Reglamento de Bonificacion Especial por
£~ Responsablhdad Directiva. para Profesores Principales a Dedicacion Exclusiva que
\\ ocupan cargos directivos”, aprobado por Resolucion de ‘Consejo Universitario N° 565-
Qv 2017 del 24 de julio del 2017, ratificada mediante Resoluciones - de Consejo
/2 '|' Universitario N° 081-2018.del 25 de enero del 2018, N°> 100-2019 del 18 de enero del
2019, N° 0072-2020 del 28 de enero del 2020, a los Directores de Escuela Profesional
54 ;\ que ocupan dicho cargo en calidad de “Encargados”, y que tengan la categoria y
==\ régimen de Profesor Principal a Dedicacién Exclusiva; y en consecuencia, autorizarles
‘el pago de dicha bomfncamon especial, para el ejercicio presupuestal 2020, mientras
desempenen dicho cargo”. o

12\
\\9‘\? 4

Por estas consideraciones, y en uso de las atribuciones que'la Ley Universitaria N°
30220, confieren al Consejo Universitario.
i !
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SE RESUELVE: L ' ‘

1. INCORPO'RA(R en el “Reglamento ~de - Bomflcac‘lon Especlal por
Responsabilidad Directiva para’ Profesores Principales. a Dedicacién
Exclusiva que ocupan cargos dlrectwos” aprobado por Resolucién de Consejo
Universitario N° 565-2017 del 24 de julio del2017, ratificada mediante Resoluciones’
de_Consejo Universitario N° 081-2018'del 25 de enero del 2018, N° 100-2019:del
18 de enero del 2019, N° 0072-2020 del 28 de enero del 2020 respectivamente, a
los Directores de Escuela Profeswnal que ocupan dicho’ cargo en calidad de
‘“Encargados”, y’ que tengan la categoria y régimen de Profesor. Prmmpal a
\Dedicacién Exclusiva; y en consecuencia, autorizarles el pago de dicha bomﬂcamom
espemal para el gjercicio presupuestal 2020, mientras desemperien dicho cargo™.
e

2. Dlsponer‘que la Direccién General'de Admumstracnon a través de su Subdlreccmn
de Recursos Humanos - Oficina de Planillas, la Oficina Universitaria de
Planeamiento a través de su Oficina de Gestlon de Planeamiento y Presupuesto y
la Subdireccién de Finanzas, den cumpllmlento ala presente resolucion,
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