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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 0621-2022

Arequipa, 16 de diciembre de 2022

VISTOS las Resoluciones de Consejo Universitario N® 565-2017 del 24 de julio del 2017, N°
081-2018 del 25 de enero del 2018, N° 100-2019 del 18 de enero del 2019, N° 0072-2020 del
28 de enero del 2020, N° 0330-2020 del 19 de mayo del 2020, N° 0342-2020 del 25 de mayo
del 2020, N° 0051-2021 del 25 de enero de 2021, N° 0005-2022 del 10 de enero de 2022 y N°
0178-2022 del 25 de abril de 2022, asi como, el Oficio N° 1488-2022-OUPL-UNSA del 02 de
diciembre de 2022, e Informe Legal N° 1863-2022-OUAL/V-UNSA, respectivamente.

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa esta constituida conforme a la Ley
N° 30220, Ley Universitaria, y se rige por sus respectivos estatutos y reglamentos siendo una
comunidad_ académica orientada a la investigacion y a la docencia, que brinda una formacién
humanista, ética, -cientifica y tecnoldgica con una clara conciencia.de nuestro- pais como\
realidad multicultural.

Que, el Tribunal Constitucional, mediante Resolucién de fecha 22 de j junio del 2010, recaida en
el expediente N° 00023-2007-PI/TC, fundamento 13, seftala que: “/la Universidad, segun su
Autonomia Econdémica'y Administrativa, podia implementar un Reglamento deBonificacién
Especial por Responsabilidad Directiva para profesores principales a dedicacion exclusiva.que
ocupan cargos directivos que --impliquen responsabilidad funcional, -eon ‘la fuente de
financiamiento de recursos directamente recaudados por la Universidad”.

Que, en mérito a ello, mediante Resolucién del visto N° 565-2017, del 24 de julio del 2017, 1)

Se aprobé el “REGLAMENTO DE BONIFICACION ESPECIAL POR RESPONSABILIDAD

DIRECTIVA para Profesores Principales a Dedlcacmn Exclusiva que ocupan cargos directivos”,

(Decanos y Autoridades vigentes) y 2) Se dispuso que la Direccién General de Adm|n|stracmn

a través de su Subdireccién de Recursos Humanos - Oficina de Planillas, la Oficina Universitaria -

de Planeamiento .a través de.su Ofi icina de Gestion de Planeamiento y Presupuesto y la

Subdireccién de Finanzas, den cumplimiento a dicha resolucion. -
Que, asimismo, a través de la segunda Resolucién del visto N° 081-2018, del 25 de enero-del
2018 1) Sé ratifico la V|genC|a de la Resolucién de Consejo Universitario N° 565-2017 del 24

- de’julio del 2017, por la que se aprobé el “Reglamento de Bonificacion Especial por
Responsabilidad Directiva para, Profesores Principales.a Dedicacién Exclusiva que ocupan
cargos directivos” y en consecuencia se autorizo el pago de dicha bonificaciéon para el ejercicio
presupuestal 2018 en12 cuotas a partlr del mes de enero del 2019.

Que, de lgual forma, segun Resoluqon del visto N° 100-2019, del 18 de-enero del'2019, 1) Se
ratificé para el afio 2019, la vigencia de la Resolucién de Consejo Universitario N° 565-2017 del
24 de julio del 2017, por la que se aprobd el “Reglamento ‘de Bonificacion Especial por
Responsabilidad Dlrectnva para Profesores Principales a Dedicacién Exclusiva que ocupan
cargos - directivos”, incorporando en dicho beneficio ‘a aquellos Docentes Principales a
- Dedicacién Excluswa que ocupan cargos en calidad de ° Encargados asi como al Defensor
‘Universitario que tiene la categoria y régimen de PRDE, y que también ocupa cargo directivo,
(en el equivalente al de un Jefe de Oficina Universitaria), conforme a lo opinado por la Oflcma
Universitaria de Asesoria Legal, en‘su Informe N° 258-2018-OUAL/UNSA,; y en consecuencia
se autoriz6 el pago de dicha bonificacién especial, para el ejercicio presupuestal 2019, en 12
cuotas a partir-del-mes de enero del 2019, y _2) Se dispuso que la Direcciéon General de
Administracion-a través de su Subdireccién de Recursos Humanos - Oficina de Planillas, la
Oficina Universitaria de Planeamiento a través de su Oficina de Gestién de Planeamiento y -
Presupuesto y la Subdireccion de Finanzas, den cumplimiento a dicha resolucién. '

“Que, siguiendo el mismo procedimiento, con Resolucién de Consejo_ Universitario N° 0072-
2020 del 28 de enero del 2020, se ratificé para el Afio Fiscal 2020, la vigencia de la Resolucién
de Consejo Universitario N° 565-2017 del 24 de julio del 2017, por la que se aprobé el referido
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Resoluelones de Consejo Universitario N® 081-2018 del 25 de enero del 2018, y N°.100-2019
del 18 de enero del 2019, respectivamente, incorporando en dicho beneficio al Jefé de la Oficina
de Acredltamén que tiene la categoria y régimen de PRDE, y que ocupa cargo directivo (en el
equivalente al de un Director Universitario), conforme a lo opinado por la Oficina Universitaria
de Asesorfa Legal, en su Informe N° 061-2020-OUAL/UNSA,; y en consecuencia se autorizé el
pago de dicha bonificacion especial, para el ejercicio presupuestal 2020, en 12 cuotas a partir
del mes de enero del 2020, y'se dlspuso/a la Direccion-General de-Administracion a través de
su Subdireccién de Recursos Humanos - Oficina de Planillas, la- Oficina Universitaria- de
Planeamiento a través de su Oficina -de Gestién de Planeamiento y Presupuesto yla—

.Subdireccién de Finanzas, den cumplimiento a dicha resolucion. = _-

Que, por su parte, medianté Resolucién de Consejo Universitario N° 0005-2022 del 10 de enero
de 2022, se ratificd para-el Afo Fiscal 2022, la vigencia de la Resolucién de Consejo
Universitario N° 565-2017 del 24 de julio del 2017, por la que-se aprobg- el “Reglamento de
Bonificacién Especial por,Responsabilidad Directiva para Profesores Principales a Dedicacion
Exclusiva que ocupan cargos directivos”, asi como'la vigencia de la Resoluciones de Consejo
Universitario N° 081-2018, del 25 de enero de 2018, N° 100-2019-del 18 de enero de 2019, y
N° 0072-2020 del 28 de enero de 2020, e |ncorporaC|ones realizadas rhediante Resoluciones
de Consejo Universitario N° 0330-2020 del 19 de mayo de 2020 y N° 0342-2020 del 25 de mayo
de 2020, respectivamente; y en consecuencia, se autoriza el pago.de dicha Bonificacién
Especnal para el ejercicio presupuestal 2022, en 12 cuotas, a partir del mes de enero del 2022
y se dispuso a la Direccién General de Admlnlstracmn a traves de su-Subdireccion de- Recursos
Humanos — Oficina de Planillas, la Oficina Universitaria de Planeamiento a través de su Oficina

de Gestion de Planeamiento y- Presupuesto yla Subdlreccmn de Finanzas, den cum,pllmlento

a dicha resolucién.

Que, fi nalmente mediante Resolucion de COI"ISE]O Umversltano N° 0178 2022 deI 25 de abril
de 2022, se resolvié mcorporar al Jefe de la Oficina de Licenciamiento, que tiene la categoria y
reglmen de-Profesor Principal a Dedicacion Exclusiva (PRDE) y ocupa cargo dlrectlvo {en eI
equivalente al de un Director Umversntano) Y, en consecuencia, autorizar el pago de dicha
bonificacion especial, para el ejercicio presupuestal 2022, en 12 cuotas, a partir del 06 de abril
de 2022 (fecha de su designacion como Jefe de la Oficina de Licenciamiento). -

Que, respecto a la ratificacion de la Resolucion de’ Consejo Umversﬂano N° 05665-2017, para el
presente ario fiscal 2023 la Oficina Universitaria de Planeamlento através del Oficio N° 1488-
2022-OUPL-UNSA, del 02 de dlClembre de 2022; informa que para_ la* e;ecucuén del citado _
Reglamento de Bonificacién Especial por Responsabilidad Directiva; de acuerdo a la-Revisiéon
Presupuestal, se cuenta con el credito presupuestal en la Fuente de FlnanC}amlento Recursos
Directamente Recaudados, Presupuesto del Afio Fiscal 2023, por lo que, expresa su informe

-favorable al respecto de acuerdo a la normatlwdad legal vigente en materia presupuestal y

adjunta el “Cuadro de Proyeccitn de Saldos Disponibles de los Centros de Produccion para el
Afio 2023".-
C

Que, a su vez la Oficina Universitaria de Asesoria Legal medlante Informe Legal 'N° 1863-2022-
OUAL/V-UNSA del 05-de d|C|embHe de 2022, concluye lo sugmente “Que resulfa procedente
ratificar la= Resolucion de 'Consejo Universitario N° 565-2017, REGLAMENTO DE
BONIFICACION ESPECIAL POR. RESPONSABILIDAD DIRECTIVA, para’ profesores a
dedicacién exclusiva que ocupan cargos. directivos” (Decanos y Autondades vigentes), para el
afio f/scal 2023 " -

.Que; por los motivos-expuestos, el Cbnsejo‘ Universitario en su sesion del'07 de diciembre

de 2022, acord¢: 1) Ratificar para el presente Afio Fiscal 2023, la vigencia de la Resolucion
de_Consejo Universitario N° 565-2017 del 24 de julio del 2017, por Ila que se aprobd el
“Reglamento de Bonlf icacion Especial por Responsabilidad Directiva para Profesores
Principales a Dedicacion Exclusiva que ocupan cargos directivos”, asi como la vigencia delas
ratifi icaciones y modificaciones (mcorporacnones) realizadas medlante Resoluciones de Consejo
Unlversnarlo N° 081-2018 del 25 de enero de 2018 N°.100-2019 del 18 de enero de 2019, N°
0072-2020 del 28 de enero de 2020, N° 0330 2020 del 19 de mayo de 2020, N° 0342-2020- del
25 de mayo de 2020, N° 0051-2021 del 25 de enéro de 2021, N> 0005-2022 del 10 de enero
de 2022, y N° 0178-2022 del 25 de abril de 2022, respectlvamente y en consecuenma '2)

-



_i, A A\l & SECRETARIA
- N J DA GENERAL

'RCU N°0621-2022 "~ 16/12/2022

Autorizar el pago de dicha Bonificacidon Especial, para el ejercicio presupuestal 2023, en 12
cuotas, a partir dei mes de enero del 2023. -

Que, finalmente, mediante Oficio N° 923-2022-UNSA-R de fecha 06 de diciembre de 2022, el
sefior Rector de la Univérsidad, Dr. Hugo Jose Rojas Flores, solicité al Dr. Luis Ernesto Cuadros
Paz, Vicerrector Académico, lo reemplace en el cargo de Rector, del 12 al 19 de diciembre de
2022, en mérito-al articulo 159.9 del Estatuto Universitario; por lo que la presente es suscrita
por el Dr. Luis Ernesto Cuadros Paz, Vicerrector Académico, como Rector (e).

Por estas consideraciones, y en uso de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220,
confieren al Consejo Universitario. )

SE RESUELVE:

1. Ratificar para el Afio Fiscal 2023, la vigencia de la Resolucién de Consejo Universitario
N° 565-2017 del 24 de julio del 2017, por la que se aprobo el “Reglamento de
Bonificacion Especial por Responsabilidad Directiva para Profesores Principales a
Dedicaciéon Exclusiva que._ocupan cargos directivos”, asi como la vigencia de las’
Resoluciones de Consejo Universitario N° 081-2018 del 25 de enero-del 2018, N° 100-2019
del 18 de enero del 2019, N° 0072-2020 del 28 de enero del 2020, N°. 0051 -2021 del 25 de
enero de 2021 y N° 0005-2022 del 10-de enero de 2022, e incorporaciones realizadas
mediante Resoluciones de Consejo Universitario N°'0330-2020, del 19 de mayo del 2020,
N°. 0342- 2020 ‘del 25 de mayo del 2020,-y N° 0178-2022 del 25 de abril-de 2022,
respectivamente; y en consecuencia,

2. Ai]torizar el pago de dicha Bonificacion Especial por Responsabilidad Directiva para -
Profesores Principales a Dedicacion Exclusiva que ocupan cargos directivos, para el
gjercicio presupuestal 2023, en 12 cuotas, a partir del mes-de enero del 2023.

3. Disponer que la Direccién General de Administracion a través de su Subdireccion de
Recursos Humanos - Oficina de Planillas, la Oficina Universitaria de Planeamiento a través
_ de su Oficina de Gestién de Planeamiento y Presupuesto y la Subdireccién de Finanzas,
den cumplimiento a la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

rd —
\ oo

‘r/
DRA. RUTH MARITZA CHIRINOS LAZS
SECRETARIA GENERAL -
- ‘ 7

Cc.: VRAC VRNV, DIGA, SDRH, SDRH-OPL, OUPL, O@;GG( P, SDF, y ARCHIVO -
/cemp - -

DR. LUIS EKNESTO CUADROS PA
'VICERRECTOR ACADEMICO
" RECTOR (E)

—
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